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PODSTAWA PRAWNA

Program wychowawczo — profilaktyczny jest zgodny z aktualnymi przepisami prawa:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997r.,nr78;p0z.483)
Konwencja o prawach dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r.,nr120, poz.526)

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka

Ustawa o Systemie Oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. z pdzniejszymi zmianami.

Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych

Ustawa z dn., 14 grudnia 2016 — Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2018r., p0z.1457)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r., w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkét

Rozporzgdzenie MEN z 28 marca 2017r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych
szkoét

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego, technikum oraz branzowej
szkoty Il stopnia

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnosciag
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty
| stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z dnia 31.08.2018 r.poz.1679)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty
dziatalnos$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz. U. z 2018 r. poz. 214)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018r. w sprawie doradztwa
zawodowego ( Dz. U. 2018r. P0z.1675)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach,
placdwkach z pdzniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. 2018 poz. 2140)

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z pdzniejszymi
zmianami.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. nr 180, po.1493).
Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego z pdzniejszymi zmianami.
Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu
i wyrobdéw tytoniowych z pdzniejszymi zmianami.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674 ze zm.)
Ustawa z dnia 26 pazidziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.



Narodowy Program Zdrowia na lata 2021 - 2025 w zakresie celu operacyjnego nr 1-4
,Profilaktyka nadwagi i otytosci. Profilaktyka uzaleznien. Promocja zdrowia psychicznego.
Zdrowie srodowiskowe i choroby zakazne”.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji
ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy.



Il. WSTEP | WPROWADZENIE

Przyjmujemy, ze wychowanie to wspieranie wychowanka w rozwoju ku petnej dojrzatosci
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢
wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z =zakresu profilaktyki dzieci i miodziezy
(art. 1 pkt 3ustawy Prawo oswiatowe).

Wychowanie jest procesem, ktéry odbywa sie w kazdym momencie zycia dziecka.
W wychowaniu mfodego cztowieka najwazniejszg role odgrywa dom rodzinny. Rolg szkoty powinno
by¢ wspieranie tych dziatan, a ponadto wprowadzanie ucznia w prawidtowe kontakty spoteczne oraz
rozwijanie jego wiedzy i umiejetnosci. Wazne jest wiec uzgodnienie stanowiska wychowawczego
pomiedzy szkotg, a domem rodzinnym. Obie strony powinny wspoétdziatac i wspierac sie w dazeniu do
wszechstronnego rozwoju osobowosci dziecka.

Nadrzednym celem wychowania jest integralny rozwdj i osiggniecie przez wychowanka petni
cztowieczenistwa, dlatego zadaniem szkoty jest réwniez wychowanie dzieci i mtodziezy do wartosci.
Wychowanie ukierunkowane na wartosci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia,
a wartosci sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wybordow czy decyzji. Szkota powinna
stwarza¢ mtodemu cztowiekowi warunki do integralnego rozwoju wszystkich sfer osobowosci -
poczawszy od nabywania sprawnosci intelektualnych az do rozwoju moralnego i duchowego. Wigze
sie to z mozliwoscig swobodnego wyrazania mysli, dobrowolnego i zgodnego z zainteresowaniami
wyboru zaje¢ pozalekcyjnych. Uczen powinien mieé réwniez zapewnione poszanowanie godnosci
wtasnej w dyskusji, sprawach osobistych, a takie w stosunkach rodzinnych i szkolnych,
w korespondencji, w przyjazni i uczuciach.

Twierdzac, ze wychowanie i ksztatcenie jest procesem ciggtym i trwa cate zycie uwazamy, ze
szkofa jest wspdlnotg wzajemnie sie wychowujgcy, gdzie uczniowie, nauczyciele i rodzice potrafig by¢
partnerami w dziataniu dla osiggniecia zatozonych celéw.

Profilaktyka to kompleksowa interwencja kompensujgca niedostatki wychowania, ktéra
obejmuje trzy rownolegte obszary dziatania:

— wspomaganie wychowanka w radzeniu sobie z trudnosciami zagrazajgcymi jego prawidtowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu,

— ograniczenie i likwidowanie czynnikow ryzyka, ktore zaburzajg prawidtowy rozwdj i dezorganizujg
zdrowy styl zycia

— inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw chronigcych, ktére sprzyjajg prawidtowemu rozwojowi oraz
umozliwiajg prowadzenie zdrowego trybu zycia.

Przez czynniki chronigce nalezy rozumieé¢ indywidualne cechy i zachowania uczniéw Ilub

wychowankéw, cechy sSrodowiska spotecznego i efekty ich wzajemnego oddziatywania, ktdrych

wystepowanie wzmacnia ogdélny potencjat zdrowotny ucznia lub wychowanka i zwieksza jego

odpornosc¢ na dziatanie czynnikdow ryzyka.

Przez czynniki ryzyka nalezy rozumie¢ indywidualne cechy i zachowania uczniéw lub wychowankéw,

cechy srodowiska spotecznego i efekty ich wzajemnego oddziatywania, ktére wigzg sie z wysokim

prawdopodobiefistwem wystgpienia zachowan ryzykownych stanowigcych zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju, zdrowia, bezpieczeristwa lub funkcjonowania spotecznego.

Tak rozumiane dziatania profilaktyczne nalezy prowadzi¢ na trzech poziomach.

Profilaktyka uniwersalna (I stopnia) - dziatania kierowane do tych wszystkich oséb, ktére nie
wykazujg jeszcze dysfunkcji w rozwoju lub zachowaniu, ale w ich otoczeniu wystepujg czynniki ryzyka



i dlatego nalezy wyposazy¢ ich w umiejetnosci skutecznego przeciwstawiania sie
niebezpieczeistwom oraz dbania o wtasne zdrowie i zycie.

Profilaktyka selektywna (Il stopnia) — dziatania kierowane do oséb, u ktérych w rozwoju lub
zachowaniu pojawiajg sie pierwsze przejawy zaburzen, a jej celem jest zahamowanie rozwoju
dysfunkcji i przywrécenie funkcjonalnosci.

Profilaktyka skoncentrowana na jednostce (lll stopnia) — dziatania kierowane do osdb, ktére dzieki
oddziatywaniom korekcyjnym, terapeutycznym czy rehabilitacyjnym odzyskaty sprawnosé
i funkcjonalno$é, a teraz wracajgc do swojego naturalnego srodowiska potrzebujg wsparcia, ktére
pomoze im w readaptacji i uchroni przed nawrotem trudnosci.

Wychowanie i profilaktyka sg procesami odrebnymi, rdznigcymi sie celem dziatan, jednak
sg ze sobg scisle powigzane i posiadajg wspdlne obszary.

Cel wychowania - wszechstronnie dojrzaty cztowiek

Cel profilaktyki - wspomaganie wychowania i kompensowanie jego niedostatkow.

Wychowanie petni wiec role nadrzedna, nadajacg sens dziataniom profilaktycznym, jednak
profilaktyka w szkole jest dziataniem koniecznym, gdyz szkota bez profilaktyki staje sie sSrodowiskiem
niebezpiecznym wychowawczo dla uczniéw. Poprzez swoje dziatanie zapobiegawcze i korekcyjne,
dziatania profilaktyczne tworzg warunki do sprawnej realizacji procesu wychowawczego.

Dziatania szkoty nalezy ukierunkowa¢ na wspieranie czynnikéw chronigcych — zaréwno
poprzez rozwijanie zasobow wewnetrznych, jak i zewnetrznych, co wzmocni odpornosc uczniéw na
dziatanie czynnikow ryzyka. Takie dziatania stanowig kluczowy element pedagogiki i profilaktyki
pozytywnej.

Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:
szkolny zestaw programdw nauczania,

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
Opiera sie na statym rozwijaniu i ugruntowywaniu wiedzy oraz umiejetnosci zwitaszcza

w zakresie:

— poszerzania wiadomosci na temat zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy, rozpoznawania
wczesnych objawdéw uzywania Srodkéw zmieniajgcych swiadomosé, suplementéw diet i lekdw
w celach innych, niz medyczne,

— rozwijania umiejetnosci zyciowych u ucznidéw, w szczegdlnosci samokontroli, radzenia sobie ze
stresem, wyrazania wiasnych emocji,

— ksztattowania krytycznego myslenia i wspomagania ucznidw w konstruktywnym podejmowaniu
decyzji i odpowiedzialnosci za wtasne wybory,

— poszerzania wiedzy na temat metod zapobiegania rozprzestrzenianiu sie epidemii COVID-19 oraz
chordb zakaznych,

— zapewnienia poczucia bezpieczedstwa uczniom z Ukrainy i integracji ze S$rodowiskiem
rowiesniczym oraz objecia ich pomoca psychologiczno- pedagogiczna.

Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty powstat w oparciu o analize przepiséw prawa,
dokumentdéw szkolnych oraz diagnoze sytuacji dydaktyczno-wychowawczej w szkole. Opisuje on
zadania i dziatania wychowawcze zmierzajgce do wszechstronnego rozwoju ucznia oraz stuzy
urzeczywistnieniu wizji naszej szkoty.

Wspieranie rozwoju naszych uczniéw kierujemy na wszystkie sfery ich osobowosci. Dziatania
wychowawcze majg pomédc uczniom w ksztattowaniu osobowosci w wymiarze duchowym, etycznym,
moralnym, poznawczym, uczuciowym, spofecznym, estetycznym i zdrowotnym.



Zadania wychowawcze przewidziane do realizacji, rozwijaja wiedze o problemach
cywilizacyjnych wspétczesnego swiata i mozliwosciach ich rozwigzywania oraz promujg postawe
szacunku dla cztowieka, tolerancji i odpowiedzialnosci. Zmierzaja do tworzenia w srodowisku
szkolnym, rodzinnym, lokalnym oraz catej cywilizacji — przyjazni, mitosci, zyczliwosci.

Program wychowawczo-profilaktyczny okresla prace wychowawczg jako zgodne wspétdziatanie
uczniow, rodzicéw i nauczycieli, ktére prowadzi do osiggniecia celéw opisanych w misji szkoty.

Integralng i spdjng czescig Programu sg:

— Szkolny Zestaw Programéw Nauczania- (realizacja celéw i zadan wychowawczo-profilaktycznych
zawartych w podstawach programowych szkoty ponadgimnazjalnej);

— Programy wychowawcze klas szkolnych;

— Statut szkoty;
— Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego;

Cele programu bed3 realizowane poprzez:

— zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane przez wychowawcdw oraz nauczyciel
przedmiotéw dostosowane do potrzeb i umiejetnosci uczniéw;

— zajecia rozwijajgce uzdolnienia;

— wycieczki zawodowe, klasowe i szkolne;

— imprezy i uroczystosci klasowe, szkolne i sSrodowiskowe;

— zajecia warsztatowe i spotkania prowadzone przez specjalistow (w tym z przedstawicielami policji
i strazy miejskiej, pielegniarka);

— zajecia pozalekcyjne;

— imprezy kulturalne i rekreacyjne;

— rekolekcje;

— zawody sportowe;

— spotkania i konsultacje z rodzicami;

— wspodtpracy z instytucjami wspierajgcym;

— realizacje programow profilaktycznych i wychowawczych.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny skierowany jest do:
— ucznidw,

— rodzicéw,

— nauczycieli.

Program bedzie realizowany przez:

— Dyrekcje Szkoty,

— Nauczycieli,

— Psychologa, pedagoga,

— Biblioteke,

— Opieke medyczng oraz pozostatych pracownikéw niepedagogicznych,
— Rade Rodzicow,

— Samorzad Uczniowski.

W realizacji zadan szkote beda wspierac instytucje:

— Woydziat Edukacji UMT,



Policja,

Straz Miejska,

Caritas,

PCK,

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna,
Wydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej UMT,
Sanepid,

MOPR,

inne.

ZADANIA WYCHOWAWCOW KLAS

Wychowawca w szczegdlnosci:

rozpoznaje srodowisko rodzinne uczniéw,

poznaje predyspozycje, zainteresowania, zdolnosci i potrzeby uczniéw oraz dba o ich rozwéj na
terenie szkoty, wspdtpracujgc z innymi nauczycielami,

organizuje wraz z zespotem w miare potrzeb pomoc psychologiczno- pedagogiczng

wspotdziata z rodzicami i pielegniarky szkolng w celu rozpoznania stanu zdrowotnego ucznidw
i uwzglednienia mozliwosci psychoruchowych,

organizuje spotkania z rodzicami zespotowe i indywidualne w miare potrzeb, dbajac
o dokumentowanie tych spotkan,

integruje rodzicédw i angazuje ich do pracy na rzecz klasy i szkoty,

organizuje spotkania klasowe: wycieczki, spotkania okolicznosciowe, wyjazdy do instytucji
kulturalnych, zaktadéw pracy itp.,

dba o rozwdj zycia klasowego, tworzac serdeczng atmosfere wsrod ucznidw, sprzyjajaca
kolezenstwu i przyjazniom,

zapoznaje uczniow i rodzicéw z podstawowg dokumentacjg szkolna,

wspiera uczniéw w poszukiwaniu drogi ich wszechstronnego rozwoju,

opracowuje program wychowawczo- profilaktyczny dla klasy,

reaguje i przeciwdziata wszelkim formom agresji i wandalizmu, wyjasnia i ksztattuje wtasciwe
postawy wobec zagrozen.

ZADANIA WYCHOWAWCZE NAUCZYCIELI

Nauczyciele rzetelnie realizujg podstawowe funkcje szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuricza,

dazg do petni rozwoju osobowosci ucznia:

ksztatcg i wychowujg mitodziez w umitowaniu Ojczyzny, poszanowaniu symboli narodowych,
w duchu humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej i szacunku do
pracy,

dbajg o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych ras, narodowosci i Swiatopogladow,

dazg, aby uczniowie:

® rozwijali dociekliwos$¢ poznawczg,

" mieli Swiadomos¢ zyciowe]j uzytecznosci wiedzy oraz spdjnosci wszystkich dziedzin zycia,

= poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia celéw zyciowych,



uczyli sie szacunku do dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowali sie
do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie, w duchu patriotyzmu, wzbogacajgc
swe doswiadczenia o poznanie wtasnego dziedzictwa kulturowego,

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$¢ stuchania innych i rozumienia ich pogladdw,
umieli wspotdziatac i wspoéttworzyé w szkole wspdlnote,

przestrzegali norm kultury osobistej oraz zasad przyjetych w statucie szkoty
i wewnatrzszkolnych regulaminach.

ZADANIA PEDAGOGA SZKOLNEGO, PEDAGOGA SPECJALNEGO, PSYCHOLOGA

diagnoza srodowiska wychowawczego, w tym kondycji psychicznej uczniow,

wdrozenie rozwigzan na rzecz budowania systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow,
wspotpraca z rodzicami uczniéw potrzebujgcych opieki i wsparcia,

wspotpraca z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych,

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi proces dydaktyczno- wychowawczy, poszerzajgcymi
zakres dziatan o charakterze profilaktycznym,

wsparcie dla nauczycieli, wychowawcéw, rodzicow i ucznidw w pracy wychowawczej
i profilaktycznej w celu zwiekszenia skutecznosci i efektywnosci udzielanej pomocy
w sytuacjach problemowych.

ZADANIA SZKOLNEGO DORADCY ZAWODOWEGO

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowe;.

Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wfasciwych
dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia.

Wskazywanie osobom zainteresowanym (mfodziezy, rodzicom, nauczycielom) Zrddet
dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim
i Swiatowym na temat:

rynku pracy,

trenddw rozwojowych w swiecie zawoddw i zatrudnienia,

— mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w rdéznych obszarach swiata
pracy,

— instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie os6b niepetnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym,

— alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mtodziezy z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym,

— programoéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

— poréwnywalnosci dyploméw i certyfikatow zawodowych.

Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom.

Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych ucznidw do s$wiadomego

planowania kariery i podjecia roli zawodowe;j.

Kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistéow: doradcéw zawodowych w poradniach

psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

Koordynowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej szkoty.

Wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez organizowanie spotkan

szkoleniowo-informacyjnych, udostepnianie im informacji i materiatdw do pracy z uczniami itp.



9)

10)
11)

12)

Wspdtpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:

— tworzenia i zapewnienia ciggtosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze
statutem szkoty,

— realizacji zadan z zakresu przygotowania ucznidw do wyboru drogi zawodowej, zawartych
w programie wychowawczym szkoty.

Systematyczne podnoszenie wtasnych kwalifikacji.

Wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne $rodki przekazu informacji (Internet, CD, wideo

itp.) oraz udostepnianie ich osobom zainteresowanym.

Wspdtpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa: kuratoria

oswiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno -

pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia

zawodowego, izby rzemieslnicze i matej przedsiebiorczosci, organizacje zrzeszajace

pracodawcow itp.

ZADANIA SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

Angazowanie ucznidw do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych zawartych w Statucie
Szkoty.

Przedstawianie Dyrektorowi Szkoty, Radzie Pedagogicznej, Radzie Szkoty i Radzie Rodzicodw opinii
i potrzeb kolezanek i kolegdw, spetnianie wobec tych organdéw szkoty roli rzecznika intereséw
ogotu ucznidw.

Wspodtdziatanie z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng, Rada Szkotyi Radg Rodzicow
w zapewnieniuuczniom nalezytych warunkéw do nauki udzielanie niezbednej pomocy miodziezy
znajdujacej sie w trudnej sytuacji materialnej.

Wspdtudziat w rozwijaniu, w czasie wolnym od zajeé lekcyjnych, zainteresowan naukowych,
kulturowych, sportowych.

Dbanie o sprzet i urzagdzenia szkolne, angazowanie ucznidow do niezbednych prac na rzecz szkoty,
inspirowanie do udziatu w pracy spotecznie uzytecznej w sSrodowisku.

Organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym na trudnosci w szkole,
w $rodowisku réwiesniczym i rodzinnym.

Informowanie ogdtu ucznidw o przebiegu i wynikach dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego.

ZADANIA WYCHOWAWCZE PRACOWNIKOW NIEPEDAGOGICZNYCH SZKOtY

obowigzkiem pracownika szkoty jest godne zachowanie, bedace przyktadem dla mtodziezy,
dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw,

wymaganie poszanowania dla siebie i swojej pracy,

poszanowanie godnosci osobistej ucznia,

obowigzkiem pracownika szkoty jest kazdorazowe reagowanie na niewtasciwe zachowanie
uczniow i poinformowanie o tym wychowawcy, pedagoga szkolnego lub innego nauczyciela,
wspotorganizowanie uroczystosci szkolnych - wspieranie nauczycieli w przygotowaniach.

ZADANIA WYCHOWAWCZE RODZICOW

uczestniczenie w zyciu szkoty, wspdtpraca z wychowawcg, pedagogiem i psychologiem szkolnym,
dyrekcjg, Radg Rodzicow,

— wspotuczestniczenie w tworzeniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,

— wspottworzenie programu wychowawczego klasy,
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uczestniczenie w zebraniach szkolnych, klasowych i indywidualnych,

powiadamianie wychowawcy o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole,

dbatos¢ o podstawowe potrzeby dziecka, wiasciwy ubidr, wyposazenie w podreczniki i przybory
szkolne,

powiadamianie szkoty o powaznych problemach dziecka mogacych mie¢ wptyw na jego relacje
z réwiesnikami lub nauczycielami,

korzystanie w razie potrzeby z fachowej pomocy pedagogiczno-psychologicznej lub konsultacji
w poradniach specjalistycznych,

powiadamianie szkoty o powaznych problemach zdrowotnych dziecka mogacych uniemozliwiaé
dziecku wtasciwe zdobywanie wiedzy,

wspieranie szkoty w realizacji jej programu wychowawczo- profilaktycznego.

ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Wspdtpraca pracownikdéw szkoty z rodzicami oparta jest na wzajemnym szacunku, zyczliwosci i checi

niesienia pomocy dzieciom i rodzicom. Nauczyciele petnig role wspomagajgcq w stosunku do

rodzicow.

Organizacja kontaktéw szkoty z rodzicami:

spotkania klasowe z wychowawcg,

spotkania indywidualne z wychowawcg,

spotkania indywidualne z nauczycielami przedmiotdw,

spotkania indywidualne z pedagogiem, psychologiem,

kontakty telefoniczne, mailowe, poprzez dziennik elektroniczny,
spotkania z rodzicami w ramach wspdlnie organizowanych uroczystosci,
udziat rodzicéw w réznych formach zycia kulturalnego uczniéw,
spotkania z Radg Rodzicéw.
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WIZJA | MISJA SZKOLY

,Nie ma wiekszego bogactwa w narodzie nad swiattych obywateli”
/Jan Pawet 11/

MISJA SZKOtLY

Priorytetem szkoty jest przekazanie uczniom wiedzy i umiejetnosci zgodnychz etapem nauczania
i kierunkiem ksztafcenia oraz przygotowanie do egzaminéw zewnetrznych, kontynuowania nauki
w szkole branzowej Il stopniaoraz pracy zawodowej.

Ksztatcenie i wychowanie mtodych ludzi w sposdb pozwalajgcy sprosta¢ zadaniom, jakie stawia
przed nimi wspoétczesny swiat.

Pomoc uczniom wich rozwoju poprzez stworzenie bezpieczne] i twoérczej atmosfery procesu
nauczania, rozpoznawanie i rozwijanie uzdolnien i pasji, rozbudzanie checi i szacunku do nauki.
Ksztattowanie wtasciwej postawy moralnej i obywatelskiej, wychowanie w duchu patriotyzmu
i poszanowania tradycji.

Uczenie tolerancji, szacunku do drugiego cztowieka i przyrody.

Podnoszenie efektywnosci ksztatcenia, indywidualizacja procesu nauczania.

Zgodne wspoétdziatanie dyrektora, nauczycieli, rodzicow, uczniéw i pracownikéw szkoty.
Wspotpraca z lokalnymi placdwkami kulturalnymi i organizacjami spotecznym

WIZJA SZKOtY

Szkota jest otwarta i demokratyczna.

Panujg w niej partnerstwo i zyczliwos¢.

Wszyscy czujg sie bezpiecznie, majg zapewnione dobre warunki podczas zaje¢ lekcyjnych
i podczas przerw.

Szkota stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju intelektualnego irozwoju osobowosci
kazdego ucznia.

Uczniowie konczacy szkote bedy posiada¢ wiedze iumiejetnosci zawarte w charakterystyce
absolwenta.

Nauczyciel jest osobg kompetentng, wspomagang przez dyrekcje, witadze oswiatowe
i samorzgdowe, ma zapewnione warunki do podnoszenia umiejetnosci i kwalifikacji.

Rodzice petnig funkcje wspierajgcg i wspottworzacg w dziataniach dydaktyczno-wychowawczych.
Szkota uczy mitosci i szacunku dla historii, tradycji, kultury i przyrody, we wspdtpracy z rodzicami
buduje system wartosci mtodziezy.

Uczniowie uczestniczg w wydarzeniach kulturalnych, biorg udziat w wycieczkach, spotykaja sie
z interesujacymi ludzmi.
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IV. SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent naszej szkoty to cztowiek, ktéry umie odnalez¢ sie w zmieniajacej sie rzeczywistosci.
Potrafi patrze¢ na swiat z roznej perspektywy. Szanuje prace i wysitki kazdego cztowieka niezaleznie
od jego pozycji spotecznej i zawodowej.

Z odpowiedzialnoscia wykorzystuje zdobytg wiedze iumiejetnosci techniczne, ktore
potwierdzone egzaminem z kwalifikacji w zawodzie, stajg sie jego atutem na rynku pracy. Ma
uksztattowany profil zawodowy. Jest przygotowany do podjecia pracy w zawodzie. Moze réwniez
kontynuowac nauke w szkole branzowej Il stopnia. Efektem naszej pracy edukacyjno-wychowawczej
bedzie absolwent, ktory:

w sferze intelektualnej:

®  posiada wiedze ogdlng i umiejetnosci zawodowe potwierdzone egzaminem zewnetrznym,
®  zna dziedzictwo kultury narodowej oraz symbole narodowe i szanuje je,

® posiada zainteresowania, ktére rozwija,

= potrafi wykorzystac rézne zrédta i techniki naukowe dla poszerzenia swoich horyzontdw,
®  posiada umiejetnos¢ zastosowania wiedzy w praktyce,

® umie poprawnie postugiwac sie jezykiem ojczystym.

w sferze swoich kompetencji zawodowych:

= potrafi instalowac oraz obstugiwad sprzet specjalistyczny,

= umie dobieraé $rodki i metody do diagnostyki i napraw urzadzen,

®  zna i postuguje sie sSrodkami ochrony przeciwporazeniowej,

= potrafi czyta¢ schematy ideowe i montazowe urzgdzen technicznych,

® umie organizowaé stanowisko pracy zgodnie z przepisami BHP oraz zna zasady udzielania
pierwszej pomocy w razie wystgpienia wypadku przy pracy,

= potrafi postugiwac sie instrukcjami obstugi i dokumentacjg serwisowg urzadzen,

= umie postugiwaé sie jezykiem obcym w zakresie niezbednym do wykonywania zadan
zawodowych,

®  zna zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

w sferze emocjonalnej i moralnej:

= potrafi podejmowac dziatania i przewidywac ich konsekwencje,
®  umie podejmowac autonomiczne decyzje i przedstawia¢ swdj punkt widzenia,
® nie wyraza zgody na przemoc i przeciwstawia sie jej,

= jest otwarty na problemy innych,

® umie dzieli¢ sie wlasnym doswiadczeniem,

= potrafi i dokonywac wtasciwych wyboroéw,

= jest Swiadomy swoich mozliwosci i potrafi je zaprezentowac,

®  umie przyjmowac krytyke,

® szanuje poglady innych, docenia ich prace i osiggniecia,

® podejmuje dziatania stuzgce ochronie srodowiska naturalnego,
= prezentuje wysoka kulture osobista.

w sferze zycia spotecznego:

= potrafi wlasng wolnosc taczy¢ z odpowiedzialnoscig,
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= jest Swiadomy swojego miejsca i obowigzkdw w spoteczenstwie,

= jest otwarty na kontakty z innymi, umie wspétdziata¢ w zespole,

= aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym srodowiska,

®  znajduje swoje miejsce w przemianach wspotczesnego Swiata,

= jest Europejczykiem, ajednoczesnie $Swiadomym iodpowiedzialnym za wtasng tozsamosc
i dziedzictwo narodowe Polakiem.

w sferze fizycznej:

=  dba o sprawnos¢ fizyczng stosownie do swoich mozliwosci,

= potrafi aktywnie i twérczo spedzac czas wolny,

® umie troszczy¢ sie o bezpieczenstwo oraz zdrowie swoje i innych poprzez: zdrowe nawyki (ruch,
odzywianie, higiene osobistg) i unikanie natogéw,

= wykorzystuje sport do szlachetnego wspétzawodnictwa.
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V. DIAGNOZA | WYNIKAJACE Z NIEJ CELE PROGRAMU

Program wychowawczo- profilaktyczny zostat opracowany na podstawie obowigzujgcych
przepisdw prawa os$wiatowego, analizy sytuacji wychowawczej szkoty, diagnozy potrzeb srodowiska
szkolnego oraz aktualnej diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym czynnikéw
ryzyka oraz czynnikdw chronigcych.

Diagnozy dokonano na podstawie analizy:

= dokumentéw szkolnych (dziennik psychologa i pedagoga szkolnego, analize sytuacji
wychowawczej klas i wnioskéw zespotdw wychowawczych oraz przedmiotowych, analize
frekwencji ucznidw),

= wynikdbw badan ankietowych przeprowadzonych ws$réd rodzicdw, nauczycieli, ucznidw
obejmujacych zakres systemu wartosci uczniéw oraz identyfikacje czynnikdw ryzyka i czynnikéw
chronigcych,

= osiggniec dydaktycznych, sportowych i zawodowych,

®  obserwacji zachowan uczniéw w szkole i na terenie wokot szkoty,

= wynikdw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

® uwag rodzicéw pod adresem szkoty zgtaszanych na zebraniach z wychowawcami klas oraz na
spotkaniach Rady Rodzicow,

" rozmow indywidualnych z uczniami, nauczycielami, wychowawcami klas i rodzicami.

Gtéwnym celem wychowawczo- profilaktycznym naszej szkoty jest:

Wspieranie naturalnego rozwoju ucznia we wszystkich jego obszarach: fizycznym, emocjonalnym,
intelektualnym, spotecznym i duchowym zgodnie z ogdino przyjetym systemem wartosci.

Cele szczegdtowe:

1. Rozwijanie mocnych stron i mozliwosci uczniéw, uwzgledniajac ich zréznicowane potrzeby
rozwojowe i edukacyjne

2. Ksztaltowanie postaw, wartosci prospotecznych i obywatelskich- wychowanie do wartosci

3. Zapobieganie negatywnym skutkom rozwoju cywilizacyjnegoi rozwijanie kompetencji
cyfrowych

4. Promowanie zdrowego stylu zycia

Tworzac plan dziatan wychowawczo- profilaktycznych uwzgledniono podstawowe kierunki realizac;ji
polityki oswiatowej paristwa w roku szkolnym 2022/2023:

1. Wychowanie zmierzajgce do osiggniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie postaw
ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajgcych do odpowiedzialnych decyzji.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wiasciwg organizacje i realizacje zajec
edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego
dzieci i mtodziezy.

3. Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zatozen edukacji klasycznej oraz siegania do
dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia sie jezyka tacinskiego juz
od szkoty podstawowe;.

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w
szczegolnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli
nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;j.
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Wspomaganie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych w zwigzku z nowa formutg egzaminu
maturalnego od roku 2023.

Doskonalenie systemu ksztatcenia zawodowego we wspdtpracy z pracodawcami — wdrazanie
Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci 2030.

Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i skutecznego
wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych.
Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegdlnosci ksztattowanie krytycznego
podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach spotecznosciowych.

Wsparcie nauczycieli i innych cztonkdédw spotecznosci szkolnych w rozwijaniu umiejetnosci
podstawowych i przekrojowych ucznidw, w szczegdlnosci z wykorzystaniem pomocy
dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,Laboratoria przysztosci”.

Podnoszenie jakosci ksztatcenia oraz dostepnosci i jakosci wsparcia udzielanego dzieciom i
uczniom w przedszkolach i szkotach ogdlnodostepnych i integracyjnych.

Przeprowadzona analiza sytuacji wychowawczej pozwolita wyodrebnié czynniki ryzyka oraz czynniki

chronigce wystepujagce w S$rodowisku szkolnym, co pozwolito na sformutowanie priorytetéow

w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych.

Czynniki ryzyka:

palenie przez ucznidow papieroséw i e-papieroséw,

spozywanie napojow energetycznych,

nieumiejetne korzystanie z technologii informacyjno- komunikacyjnej- telefonéw, zasobdéw
Internetu,

ryzyko zakazenia Covid- 19,

niewystarczajgca ilos¢ zaje¢ ruchowych,

zbyt mata liczba akcji spotecznych organizowanych przez szkote,

niewystarczajgco zintegrowane zespoty klasowe,

bariery jezykowe u ucznidéw przybywajacych z Ukrainy.

Czynniki chroniace:

przestrzeganie i respektowanie zasad higieny i procedur bezpieczenstwa obowigzujgcych w
szkole podczas zagrozenia Covid- 19,

satysfakcjonujgce kontakty interpersonalne w szkole i poza nig,

dbatos¢ o forme fizyczng,

mita atmosfera,

mozliwos¢ zdobycia zawodu,

wiedza dotyczaca choréb zakaznych w tym COVID-19,

uwzglednianie w pracy przez nauczycieli potrzeb i mozliwosci ucznidw,

realizowanie przez nauczycieli Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty

udzielanie wsparcia i pomocy w zaspokajaniu potrzeb edukacyjno- spotecznych uczniom z
Ukrainy.

Jednoczesnie, w wyniku diaghozy i wyodrebnienia niepokojacych sytuacji problemowych,

priorytetem do dziatan w obszarze wychowania i profilaktyki w biezacym roku szkolnym bedzie:

propagowanie zdrowego stylu zycia zwtaszcza bez papieroséw/ e-papieroséw i napojow
energetyzujacych,
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angazowanie uczniéw w zajecia sportowe oraz akcje spoteczne,

bezpieczne i efektywne korzystanie z zasobdw Internetu, komputera i telefondw,

bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne zwigzane z Covid-19,

zapewnienie uczniom z Ukrainy integracji ze Srodowiskiem rdéwiesniczym, bezpieczenstwa na
terenie placéwki, pomoc dydaktyczng i psychologiczno — pedagogiczna.
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VI. PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

1. ROZWIJANIE MOCNYCH STRON | MOZLIWOSCI UCZNIOW, UWZGLEDNIAJAC ICH ZROZNICOWANE POTRZEBY ROZWOJOWE | EDUKACYINE

TERMIN
OBSZAR ZADANIA FORMY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI REALIZACII
Wspomaganie | ® Zapoznanie uczniéw oraz rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi: | lekcje przedmiotowe, lekcje nauczyciele wrzesien
przedmiotowymi zasadami oceniania, wewnatrzszkolnymi wychowawcze przedmiotu
zasadami oceniania zebrania z rodzicami wychowawcy klas
®  Zachecanie do czytelnictwa, poszerzania wiedzy i zdolnosci lekcje biblioteczne nauczyciel wrzesien/

poznawczych bibliotekarz, pazdziernik
nauczyciele jezyka
polskiego
zajecia tematyczne, konkursy, nauczyciel pazdziernik/
wystawy bibliotekarz, czerwiec
nauczyciele
wycieczki (zawodowe, klasowe, wychowawcy klas, | wrzesien/
szkolne), wyjscia do muzeum, kina, nauczyciele czerwiec
teatru
®  Rozpoznawanie potrzeb i mozliwosci ucznidw umozliwiajacych przeprowadzenie testéw nauczyciele wrzesien/
indywidualizacje procesu edukacyjno- wychowawczego diagnostycznych na poczatku oraz na pazdziernik
koncu roku szkolnego maj/
czerwiec

zapoznanie z dokumentacja PPP

nauczyciele,

wrzesiefi/ na

(orzeczenia, opinie) wychowawcy klas, | biezgco
pedagog, psycholog
analiza wynikéw nauczania nauczyciele, wrzesien/
i egzamindw zewnetrznych zespoty czerwiec
przedmiotowe, z-ca
dyrektora
= Budowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby w oparciu poradnictwo/ konsultacje, zajecia wychowawcy klas, | wrzesien/
o komunikacje interpersonalng rozwijajgce umiejetnosci doradca czerwiec

emocjonalne, spoteczne

zawodowy,
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i komunikacyjne

psycholog, pedagog

Ksztaftowanie | ® Wspieranie uczniow zdolnych konsultacje merytoryczne z uczniami | nauczyciele wrzesien/
biorgcymi udziat w konkursach, czerwiec
zawodach, olimpiadach,
pomoc w wyborze materiatéw,
wsparcie uczniéw na poszczegdlnych
etapach konkurséw, zawoddw i
olimpiad

= Ksztattowanie efektywnych nawykow uczenia sie poradnictwo/ konsultacje oraz nauczyciele, wrzesien/
zajecia podnoszace efektywnos¢ wychowawcy klas, | czerwiec
uczenia sie psycholog, pedagog
= Tworzenie sSrodowiska rozwijajgcego potencjalne lub ukryte organizowanie zaje¢ dodatkowych, wrzesien/
mozliwosci ucznia rozwijajacych zdolnosci m.in.: czerwiec
- techniczne/ zawodowe nauczyciele
przedmiotow
zawodowych
- 0gblne nauczyciele
przedmiotow
ogolnych
zajecia teatralne opiekun kdtka
teatralnego Maska
konkurs talentow opiekun marzec/
Samorzgdu kwiecien
Uczniowskiego
= Ksztattowanie umiejetnosci dostrzegania wtasnych zdolnosci, porady/ konsultacje, nauczyciele, wrzesien/
umiejetnosci i ograniczen zajecia z doradcg zawodowym, wychowawcy klas, | czerwiec
lekcje wychowawcze doradca
zawodowy,
psycholog, pedagog
Zapobieganie ® Dziatania diagnostyczne diagnoza srodowiskowa i szkolna wychowawca klasy, | wrzesien

ucznia

psycholog/
pedagog
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monitorowanie osiggnieé ucznia,

wychowawca klasy,

wrzesien/

stata wspodtpraca z rodzicami oraz nauczyciele, czerwiec
uczniem, indywidualne rozmowy psycholog,
Z uczniem pedagog, dyrektor
szkoty
Wskazywanie uczniom zagrozonym niepowodzeniami edukacyjno- | organizowanie zaje¢ dydaktyczno- wychowawcy klas, | wrzesieri/
wychowawczymi mozliwosci rozwigzan i pomocy wyroéwnawczych, organizowanie nauczyciele, czerwiec
dodatkowych zaje¢ uzupetniajgcych psycholog, pedagog
zalegtosci/ utrwalajacych biezacy
materiat, indywidualne konsultacje
z nauczycielem, poradnictwo,
biezgca praca z uczniem
Korygowanie Zachecanie do umiejetnego wyrazania wtasnych oczekiwan, porady/ konsultacje, psycholog, wrzesien/
potrzeb i odpowiedzialnosci za siebie filmy edukacyjne, zajecia dotyczace pedagog, czerwiec
asertywnosci ( godziny do dyspozycji | wychowawca klasy,
wychowawcy) doradca
zajecia integracyjne zawodowy, wrzesien/
nauczyciele klasy
wychowawca pierwsze/
klasy/ pedagog/ czerwiec
psycholog
Pomoc uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej stypendia szkolne, zasitki losowe, nauczyciele, wrzesien/
dofinansowanie lub catkowite wychowawcy klas, | czerwiec
pokrycie kosztow zwigzanych rodzice, uczniowie,
z dozywianiem ( obiady), kosztami psycholog, pedagog
pobytu w internacie, dojazdami do
szkoty, zakupem odziezy lub
materiatéw szkolnych, zbiérki i akcje
charytatywne
2. KSZTALTOWANIE POSTAW, WARTOSCI PROSPOLECZNYCH | OBYWATELSKICH-WYCHOWANIE DO WARTOSCI
OBSZAR ZADANIA FORMY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI TERMIN
REALIZACJI
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Wspomaganie

®  Przestrzeganie zasad moralnych w codziennym zyciu

promowanie zasad moralnych
poprzez wtasny przyktad,

realizacja tematyki zwigzanej

z rozwojem moralnym

i znaczeniem norm spotecznych
w zyciu cztowieka,

lekcje wychowawcze poruszajgce
tematyke z zakresu dobra
moralnego, praw i obowigzkéw,
odpowiedzialnosci, wtasnych
kompetencji,

udziat w rekolekcjach

wszyscy
nauczyciele

wrzesien/
czerwiec

= Doskonalenie odpowiedzialnosci za siebie i drugiego cztowieka

rozwijanie umiejetnosci pracy
zespotowej na zajeciach lekcyjnych
i wszelkich zajeciach dodatkowych

nauczyciele

wrzesien/
czerwiec

= Rozwijanie Swiadomosci potrzeby wspdlnego dziatania na rzecz
innych oséb

akcje charytatywne: zbiorka
nakretek- Akcja Korki, zbidrka
produktéw higienicznych dla dzieci
z hospicjum, Gora Grosza,
Wampiriada, Sprzatanie Swiata,
wolontariat

nauczyciele,
wychowawcy klas,
katecheci, opiekun
Samorzgdu
Uczniowskiego,
psycholog, pedagog

wrzesien/
czerwiec

Ksztattowanie

® \Wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do
historii tradycji narodowych

akademie rocznicowe:

Dzien Niepodlegtosci

Uchwalenie Konstytucji 3 Maja
Narodowy Dzie Pamigci Zotnierzy
Wykletych

rocznica wprowadzenia stanu
wojennego

lekcje wychowawcze dotyczace

nauczyciele historii

wychowawcy klas

11 Xl
maj
1 marzec

13 grudzien

wrzesien/
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szacunku do wartosci narodowych, czerwiec
panstwowych i lokalnych,
filmy edukacyjne
wyijscie do kina, teatru, muzeum
= Budzenie szacunku dla dorobku cywilizacyjnego ludzkosci, tolerancji | lekcje wychowawcze dotyczace wychowawcy klas wrzesien/
dla réznych postaw swiatopoglagdowych i politycznych czerwiec

tolerancji i szacunku do wartosci
uniwersalnych

wystawki tematyczne w gablotach
szkolnych

nauczyciele historii

Zapobieganie

Promowanie postaw antydyskryminacyjnych

organizowanie pomocy

nauczyciele,

wrzesien/ w

psychologiczno- pedagogicznej wychowawcy klas, | trakcie
oraz pomocy kolezenskiej w celu psycholog, pedagog | biezgcej
wyréwnywania szans edukacyjnych pracy z
uczniem
obchody Swiatowego Dnia Walki nauczyciel biologii 1 grudzien
z HIV/ AIDS
dziatania wolontariackie, opiekun wrzesien/
wspdtpraca z Hospicjum ,,Swiatto”, | Samorzadu czerwiec
i Fundacja ,Swiatto” Uczniowskiego,
nauczyciel
bibliotekarz,
katecheci,
psycholog, pedagog
zajecia lekcyjne i godziny do wychowawcy klas, | wrzesien/
dyspozycji wychowawcy nauczyciele, czerwiec
zawierajgce tresci z zakresu psycholog, pedagog
moralnosci i tolerancji
Korygowanie = Stosowanie systemu zdecydowanego i spdjnego reagowania dziatania interwencyjne wychowawcy klas, | wrzesien/
w sytuacjach niszczenia dobra szkolnego, spotecznego i narodowego | spotkania zespotu klasowego, nauczyciele, czerwiec/ w
zespotu wychowawcoéw, dyrektor szkoty razie
wspotpraca z rodzicami psycholog, potrzeb
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pedagog, policja
3. ZAPOBIEGANIE NEGATYWNYM SKUTKOM ROZWOJU CYWILIZACYJNEGO | ROZWIJANIE KOMPETENCJI CYFROWYCH
OBSZAR ZADANIA FORMY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI TERMIN
REALIZACII
Wspomaganie | ® Poszerzanie wiedzy na temat zagrozen wynikajacych lekcje poszerzajace wiedze na nauczyciele, wrzesien/
z niewtasciwego korzystania z nowoczesnych technologii temat bezpiecznego Internetu oraz | wychowawcy klas, | czerwiec
informacyjnych-m. in. zagrozen wynikajgcych nowoczesnych technologii pedagog/
z cyberprzestrzeni, gier komputerowych i telefonii komdrkowej informacyjnych, poradnictwo, psycholog
konsultacje
Dzien Bezpiecznego Internetu nauczyciele luty
informatyki
® Poszerzanie wiedzy na temat zagrozen cywilizacyjnych m.in. sekty, zajecia dydaktyczne, nauczyciele, wrzesien/
choroby, terroryzm, reklama godziny do dyspozycji wychowawcy klas, | czerwiec
wychowawcy, pedagog/
poradnictwo, konsultacje psycholog
Ksztattowanie | = Ksztattowanie krytycznego myslenia i wtasciwych nawykdéw godziny do dyspozycji wychowawcy klas, | wrzesien/
zwigzanych z korzystaniem z nowoczesnych technologii wychowawcy, nauczyciele, czerwiec
informacyjnych- m.in. z internetu i komputera oraz telefonii nauczyciele informatyki psycholog, pedagog
komdrkowej zajecia ze specjalistami,
poradnictwo/ konsultacje
= Rozwijanie samokontroli i asertywnosci lekcje wychowawcze, wychowawcy klas, | wrzesien/
poradnictwo, konsultacje nauczyciele, czerwiec
psycholog, pedagog
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Zapobieganie ®  Promowanie réznych form aktywnosci zajecia sportowe, zajecia nauczyciele, wrzesien/
pozalekcyjne, wycieczki szkolne wychowawcy klas, | czerwiec
i klasowe, psycholog, pedagog
rozwijanie zainteresowan
i uzdolnien, poradnictwo,
konsultacje
Korygowanie ® Praca z uczniem przejawiajgcym zachowania ryzykowne indywidualne konsultacje, nauczyciele, wrzesien/
poradnictwo, wspdtpraca wychowawcy klas, | czerwiec
z rodzicami i nauczycielami, dyrektor szkoty
wspotpraca z PPP psycholog, pedagog
4.PROMOWANIE ZDROWEGO STYLU ZYCIA
OBSZAR ZADANIA FORMY REALIZACII ODPOWIEDZIALNI TERMIN
REALIZACII
Wspomaganie | ® Poszerzanie wiedzy na temat mechanizméw i skutkéw zachowan zajecia lekcyjne, nauczyciele, wrzesien/
ryzykownych godziny do dyspozycji wychowawcy klas, | czerwiec

wychowawcy,
filmy edukacyjne,
poradnictwo/ konsultacje

psycholog, pedagog

zajecia warsztatowe dotyczace:

policja, pedagog,

pazdziernik/

odpowiedzialnosci karno- prawnej | psycholog grudzien
nieletnich
zajecia warsztatowe i prelekcje ze specjalisci (PTZN,
specjalistami terapeuta)
Ksztattowanie | = Rozwijanie samokontrolii krytycznego myslenia wobec uzaleznien zajecia dydaktyczne, wychowawcy klas, | wrzesien/
od srodkow psychoaktywnych i behawioralnych godziny do dyspozycji nauczyciele, czerwiec

wychowawcy,
poradnictwo, konsultacje, zajecia
ze specjalistami

psycholog,
pedagog, specjalisci
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Ksztattowanie zdrowych nawykow

zajecia psychoedukacyjne

nauczyciele,

wrzesien/

dotyczace ochrony zdrowia wychowawcy klas czerwiec
psychicznego i bezpieczenstwa psycholog
pedagog
monitoring szkoty, kontrola pracownik obstugi, | wrzesien/
wchodzacych i wychodzacych ze nauczyciel czerwiec
szkoty dyzurujacy
realizacja programow pedagog pazdziernik/
profilaktycznych: policja czerwiec
,Tyton a zdrowie”’
»Stres pod kontrolg”
»Mtody kierowca- bezpieczny
kierowca”
,Odwazni wygrywajg”’- psychoonkolog/ pazdziernik/
profilaktyka nowotworowa psycholog/ grudzien
pielegniarka
szkolna
godziny do dyspozycji wychowawcy | wychowawecy klas wrzesien/

pazdziernik

zajecia edukacyjne nauczyciele wrzesien/
czerwiec
Zapobieganie = Propagowanie zachowan prozdrowotnych badania bilansowe, konsultacje pielegniarka wrzesien/
z pielegniarka szkolng, opieka szkolna czerwiec
medyczna
zajecia sportowe, zajecia na nauczyciele w-fu wrzesien/
basenie czerwiec
Dzien Sportu nauczyciele w-fu, czerwiec
wychowawcy klas
wycieczki integracyjne, klasowe, wychowawcy klas, | wrzesien/
szkolne, wyjscia do teatru, kina, nauczyciele czerwiec

muzeum
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rozwijanie zainteresowan i pasji wychowawcy klas, | wrzesier/
(lekcje dydaktyczne, nauczyciele czerwiec
wychowawcze, zajecia
pozalekcyjne)
rozwijanie dziatan wolontariackich | katecheci, wrzesien/
nauczyciel czerwiec
bibliotekarz,
psycholog, pedagog
Korygowanie ® Praca z uczniem przejawiajgcym zachowania ryzykowne poradnictwo, konsultacje, psycholog, wrzesien/
rozmowy indywidualne, pedagog, dyrektor | czerwiec
wspotpraca z rodzicami szkoty,
i instytucjami wychowawca klasy,
nauczyciele
podejmowanie dziatan wszyscy wrzesien/
interwencyjnych, pracownicy szkoty czerwiec

stosowanie procedur
interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych
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VIl. PROCEDURY ZWIAZANE Z PODEJMOWANIEM DZIAtAN

INTERWENCYJNYCH W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH | NADZWYCZAJNYCH

W celu prowadzenia skutecznej interwencji zgodnie z zapisami prawa i majgc na uwadze koniecznos¢

zapewnienia bezpieczeristwa w szkole, ochrone przed przemocg, uzaleznieniem, demoralizacjg oraz

innymi przejawami patologii spotecznej, ustala sie co nastepuje:

1.

W kazdej zaistniatej sytuacji kryzysowej nauczyciel oraz pozostali pracownicy szkoty,
powiadamiaja dyrektora szkoty, ktéry podejmuje odpowiednie dziatania.
W sytuacji zagrozenia zdrowia i Zycia nauczyciel / kaizdy pracownik szkoty bezzwitocznie
podejmuje dziatania ratunkowe (wezwanie pogotowia, reanimacja itp.).
O zdarzeniach z udziatem uczniéw, ktére stanowig zagrozenie dla zdrowia i zycia, dyrektor szkoty
niezwtocznie telefonicznie informuje inspektora Wydziatu Edukacji Gminy Miasta Torun
nadzorujgcego szkote i/lub Kuratora Oswiaty.
W kazdym przypadku rozwigzywania problemoéw zwigzanych z naruszeniem przez ucznia
prawa i obowiazujacych w szkole zasad niezbedna jest Scista wspoétpraca szkoty z rodzicami
ucznia
a) Rodzice ucznia sg bezzwitocznie zawiadamiani o kazdym przypadku naruszenia przez niego
prawa i obowigzujgcych w szkole zasad zwigzanych z bezpieczenstwem i zagrozeniem
zdrowia i zycia,
b) W celu rozwigzania zaistniatego problemu, dyrektor szkoty lub wyznaczona przez niego
osoba:
= ustala mozliwie najblizszy termin spotkania z uczniem i jego rodzicami,
" prowadzi rozmowe interwencyjng z uczniem,
= prowadzi rozmowe z rodzicami, w czasie ktdrej wspdlnie ustalajg dalsze dziatania wobec
dziecka, zasady wspdtpracy miedzy rodzicami a szkotg oraz (jesli zajdzie koniecznosc)
mozliwo$¢ uzyskania pomocy specjalistycznej,
" uczen w obecnosci rodzicow podpisuje kontrakt (w miare potrzeb), w ktdorym
zobowigzuje sie do przestrzegania okreslonych regut zachowania,
®"  nadzor nad wypetnieniem kontraktu sprawuja rodzice i wychowawca klasy.
c) Uczniowie potrzebujgcy pomocy specjalistycznej kierowani sg do odpowiedniej placéwki lub
innych instytucji pomocowych,
d) Brak wspoétpracy ze strony rodzicéw oraz dalsze podejrzenia zaistnienia demoralizacji ucznia
powodujg konieczno$¢ podjecia innych dziatan przewidzianych prawem:
= zastosowanie okreslonych w statucie szkoty konsekwencji dyscyplinarnych,
= w przypadku ucznia petnoletniego- skreslenie z listy ucznidw,
= zgtoszenie sprawy do sadu rodzinnego, policji lub innych instytucji pomocowych.
W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia niezbedng pomoc medyczng zapewnia pielegniarka
szkolna lub wzywane jest pogotowie.

INFORMACIJIA DOTYCZACA PODLOZENIA BOMBY/ tADUNKU

1. po uzyskaniu informacji o podtozeniu w szkole bomby/ tadunku nalezy niezwtocznie
powiadomié dyrektora szkoty,

2. dyrektor powiadamia policje i osobiscie zarzgdza ewakuacja,

3. w porozumieniu z policja dyrektor podejmuje dalsze dziatania zapewniajace
bezpieczenstwo uczniom i pracownikom,
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nauczyciele odprowadzajg uczniow w bezpieczne miejsce, wyznaczone przez dyrektora
i pozostajg z nimi do czasu sprawdzenia budynku szkoty przez policje,
dyrektor po uzyskaniu zgody lub na polecenie policji zarzadza powrdt nauczycieli

i ucznidw do szkoty,
dyrektor powiadamia organ prowadzgcy szkote i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
o zdarzeniu i podjetych dziataniach niezwtocznie- po zawiadomieniu policji.

ATAK PRZY UZYCIU NIEBEZPIECZNYCH NARZEDZI | PRZEDMIOTOW

1.

kazdy, kto zauwazy lub pozyska informacje o wtargnieciu na teren szkoty napastnika z

bronig palna, nozami, tadunkami wybuchowymi lub innymi niebezpiecznymi narzedziami

powinien natychmiast powiadomié¢ policje a nastepnie dyrektora szkoty,

po wtargnieciu napastnikdw na teren szkoty nauczyciel przebywajgcy z klasg w sali

lekcyjnej powinien:

= w miare mozliwosci zablokowa¢ wejscie do klasy w celu uniemozliwienia
napastnikom dostania sie do pomieszczenia

= zebrad ucznidw w jednej czesci sali, z dala od drzwi

= prébowaé wezwac pomoc z zewnatrz (telefonicznie, sms-em),

w przypadku wtargniecia napastnika do budynku podczas przerwy nalezy:

= w petni podporzadkowad sie wezwaniom napastnikow

=  nie prowokowac napastnikdéw do uzycia sity lub broni

" w razie potrzeby i po uzyskaniu zgody napastnikow udzieli¢ pierwszej pomocy
przedmedycznej ewentualnym potrzebujgcym

" po usunieciu zagrozenia nie dotykaé pozostawionych przez napastnika przedmiotéw,

Po dotarciu do szkoty odpowiednich stuzb (policja, straz, jednostki antyterrorystyczne)

nalezy podporzadkowac sie ich zaleceniom,

w trakcie dziatan policji nalezy pozosta¢ na miejscu do odwotania, chronigc twarz, klatke

piersiowa i brzuch, chyba ze inaczej polecg prowadzacy akcje przedstawiciele stuzb,

po odwofaniu niebezpieczeristwa nalezy natychmiast powiadomi¢ o zaistniatej sytuacji

rodzicow niepetnoletnich uczniéw oraz organ prowadzacy szkote i organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny,

w mozliwie najkrétszym czasie po zdarzeniu nalezy przeprowadzi¢ w klasach oraz

umozliwi¢ pracownikom szkoty spotkania z psychologiem.

UCZEN BEDACY POD WPLYWEM ALKOHOLU

5.

nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy,

wychowawca informuje pedagoga i dyrektora szkoty,

wychowawca przy wspotpracy pedagoga odizolowuje ucznia od reszty klasy i w razie
koniecznosci udzielenia pomocy medycznej, wzywa pielegniarke / pogotowie ratunkowe
osoba wyznaczona przez dyrektora powiadamia telefonicznie rodzicéw, ktdrzy maja
obowigzek do niezwtocznego odebrania dziecka ze szkoty,

dyrektor zawiadamia policje o zaistniatym zdarzeniu.

UCZEN BEDACY POD WPLYWEM NARKOTYKOW LUB INNYCH SRODKOW ODURZAJACYCH

1.
2.

nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy,
wychowawca informuje pedagoga i dyrektora szkoty,
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VL.

VII.

6.

wychowawca przy wspotpracy pedagoga odizolowuje ucznia od reszty klasy i w razie
koniecznosci udzielenia pomocy medycznej, wzywa pielegniarke/ pogotowie ratunkowe,
pielegniarka wraz z pedagogiem za pisemng zgoda rodzicéw lub petnoletniego ucznia,
moga przeprowadzi¢ badanie narkotestem w celu wykluczenia lub potwierdzenia w/w
przypuszczen,

osoba wyznaczona przez dyrektora powiadamia telefonicznie rodzicow, ktérzy maja
obowigzek do niezwtocznego odebrania dziecka ze szkoty,

dyrektor zawiadamia policje o zaistniatym zdarzeniu.

UCZEN POSIADAJACY LUB ROZPROWADZAJACY NARKOTYKI

1.

nauczyciel w obecnosci innej osoby - wychowawcy, dyrektora szkoty, pedagoga - ma
prawo zadaé, aby uczen przekazat mu te substancje, pokazat zawartosé torby szkolnej
oraz kieszeni.

UWAGA: nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonaé czynnosci przeszukiwania
odziezy ani plecaka- to czynno$¢ zastrzezona wytgcznie dla policji.

jesli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwtocznie przekazac j3 policji,

w przypadku odmowy przekazania substancji i pokazania zawartosci kieszeni, plecaka
dyrektor wzywa policje,

osoba wyznaczona przez dyrektora powiadamia telefonicznie rodzicow, ktérzy maja
obowigzek stawienia sie do szkoty.

UCZEN ZACHOWUIJACY SIE W SPOSOB AGRESYWNY

1.
2.

nauczyciel powiadamia wychowawce klasy i pedagoga,

pedagog wraz z dyrektorem szkoty, przeprowadzajg rozmowe ostrzegawczg z uczniem
Zgodnie ze statutem i regulaminem szkolnym, uczern moze zostac ukarany:

=  upomnieniem wychowawcy klasy

®  nagang wychowawcy klasy

= pagang dyrektora szkoty

= obnizeniem oceny z zachowania

®  skresleniem z listy uczniéw

osoba wyznaczona przez dyrektora wzywa do szkoty rodzicéw i przekazuje im uzyskane
informacje,

w przypadku braku poprawy w zachowaniu, pedagog moze powiadomié policjanta-
dzielnicowego opiekujacego sie szkotg w celu przeprowadzenia rozmowy ostrzegawczej
Z uczniem,

w przypadku aktu wandalizmu ( procedura jw.) uczen dodatkowo zobowigzany jest do
naprawienia wyrzadzonych szkdd, koszty zwigzane z naprawa pokrywaja rodzice
(opiekunowie).

UCZEN, KTORY DOKONAL KRADZIEZY

P wN

nauczyciel powiadamia wychowawce klasy i dyrektora szkoty,

dyrektor powiadamia policje,

wychowawca wzywa do szkoty rodzicdw ucznia, ktéry dokonat kradziezy,

dyrektor szkoty wraz z pedagogiem w obecnosci rodzicéw przeprowadzajg rozmowe
ostrzegawczg z uczniem,
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= kary okreslone sg w statucie i regulaminie szkolnym.

VIIl. UCZEN WAGARUJACY

1. po kazidej nieusprawiedliwionej w terminie nieobecnosci ucznia, wychowawca
przeprowadza z nim rozmowe wyjasniajacg lub kieruje go do pedagoga;
2. w sytuacji nieusprawiedliwionego opuszczenia przez ucznia:
= 15 godz. - zostaje on ukarany upomnieniem wychowawcy klasy,
= 25 godz. - uczen otrzymuje nagane wychowawcy klasy (wychowawca klasy
powiadamia o w/w fakcie rodzicéw, ktorzy s3 zobowigzani do osobistego
usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci dziecka w szkole),
®= 50 godz. - uczen otrzymuje nagane dyrektora szkoty,
=  ponad 50 godz. - w przypadku braku poprawy, dyrektor szkoty moze powiadomié
o zaistniatej sytuacji policjanta dzielnicowego lub Sad Rodzinny, a w odniesieniu do
ucznia petnoletniego, Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o skresleniu z listy
uczniéw.

IX. UCZEN PRZEWLEKLE CHORY

1. dyrektor, wychowawca oraz pielegniarka szkolna pozyskuje od rodzicow (opiekundw
prawnych) ucznia szczegdétowe informacje na temat jego choroby oraz wynikajgcych z niej
ograniczen w funkcjonowaniu

2. za zgodg rodzicéw, dyrektor lub wychowawca oraz pielegniarka szkolna informuje
nauczycieli o stanie zdrowotnym ucznia i zaleceniach lekarskich

3. nauczyciele i specjalisci zatrudnieni w szkole indywidualizujg formy pracy dydaktyczno-
wychowawczej zgodnie z mozliwosciami psychofizycznymi tego ucznia.

Na polecenie dyrektora szkoty osoba przez niego wyznaczona (podejmujgca dziatania
interwencyjne) sporzadza notatke ze zdarzenia wg wzoru:

NOTATKA ZE ZDARZENIA W RAMACH INTERWENCIJI KRYZYSOWE)J:

1. Imie i nazwisko ucznia/uczennicy:
Cel rozmowy:

Data:

Przebieg zdarzenia i ustalenia:

vk wN

Podpis osoby sporzgdzajgcej notatke:
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VIIl. WYKAZ STALYCH UROCZYSTOSCI, WYDARZEN | IMPREZ SZKOLNYCH

Uroczystosci z okazji Swiat narodowych:

= 11 listopada Dzien Niepodlegtosci: 11 XI,

=  Miedzynarodowy Dziert Praw Cztowieka: 10 XII,

® rocznica wprowadzenia stanu wojennego: 13 XII,

= Narodowy Dzieri Pamieci ,,Zotnierzy Wykletych”: 1111,
= Swieto Flagi: 2V,

= Uchwalenie Konstytucji 3 maja: 3 V.

Wydarzenia i imprezy szkolne:

= Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego: wrzesien,

= Narodowe Czytanie: wrzesien,

= Europejski Tydzien Sportu: wrzesien,

= Przeprowadzenie demokratycznych wybordw do rad klasowych i Samorzadu Uczniowskiego: IX/X,
= Kiermasz podrecznikow: wrzesien,

= Europejski Dzien Jezykéw: wrzesien,

= Udziat w akcji ,Sprzatanie Swiata”: wrzesien,

= Udziat w akcji ,,Wampiriada”: cyklicznie w roku szkolnym,

= Wycieczki do miejsc pamieci: caty rok szkolny,

= Otrzesiny: pazdziernik,

= Dzien Papieski: pazdziernik,

= Miesigc Bibliotek Szkolnych: pazdziernik,

= Miedzynarodowy Dzien Tolerancji: listopad,

= Torunski Tydzien Tolerancji: listopad,

= Tydzien Profilaktyki: listopad,

=  Europejski Dzien Jezykdéw: listopad,

= Swiatowy dzien Walki z AIDS: grudzien,

® Miedzynarodowy Dzien Praw Cztowieka: grudzien,

= Swieto Patrona Szkoty: 19 grudzien,

= Jasetka i wigilie klasowe: grudzien,

= Zostan Swietym Mikotajem: grudzien,

= Studnidwka: styczen/ luty,

= Dzien Bezpiecznego Internetu: luty,

= Swiatowy Dzieh Matematyki: marzec,

= Dziernh Samorzadnosci: 21 marzec,

= Konkurs Talentéow: marzec,

= Festiwal talentéw technicznychpu-ELEKTRA: marzec/ kwiecien,
®  Miedzynarodowy Dzien Teatru (Konkurs Wiedzy o Teatrze): marzec,
=  Obchody Swiatowego Dnia Ziemi: kwiecien,

= Uroczyste zakoniczenie roku szkolnego dla maturzystow: kwiecien,
= Dzien Sportu: czerwiec,

= Uroczyste zakoriczenie roku szkolnego: czerwiec.
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Ocena efektywnosci programu

Program wychowawczo-profilaktyczny bedzie monitorowany i analizowany na biezaco,

a sformutowane w niej wnioski postuzg do przeprowadzenia zmian w programie.

Kontrola i ocena efektywnosci podjetych dziatan zawartych w programie bedzie przeprowadzana

przez zespdét monitorujgcy program wychowawczo-profilaktycznych na koniec roku szkolnego oraz

w klasach pierwszych- we wrzeséniu, a sformutowane wnioski postuzg do przeprowadzenia zmian

w programie. Ocena efektywnosci programu bedzie dokonywana na podstawie:

=  biezgcej obserwacji zachowan ucznidw,

=  analizy sukceséw i trudnosci szkolnych uczniéw,

= wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

= badan dotyczacych sytuacji wychowawczej w szkole,

= analizy dokumentacji szkolnej,

=  informacji zwrotnych oraz potrzeb zgtaszanych przez rodzicow podczas spotkan
z wychowawcami klas oraz na zebraniach Rady Rodzicéw,

= informacji zwrotnej od pracownikéw szkoty,

=  wnioskdéw z pracy zespotéw wychowawczych i przedmiotowych, wynikajgcych ze statego
monitorowania zachowan ucznidw i sytuacji wychowawczej,

=  informacji zwrotnych dotyczacych dziatan wychowawczych i profilaktycznych zbieranych od
uczestnikéw zajeé.

Spodziewane efekty:
UCZNIOWIE

= przestrzegajg kultury stowa,

=  posiadajg umiejetnos¢ mowienia o wtasnych emocjach i odczuciach,

= stosujg zasady prawidtowego komunikowania sie w réznych sytuacjach,

= przestrzegajg obowigzujgcych w spoteczenstwie i szkole norm oraz zasad,

= uczestniczg w zajeciach dodatkowych na terenie szkoty i poza nig,

®  rozwijajg kreatywnos¢ i dzielg sie swoimi sukcesami, pasjami, zainteresowaniami,
®  znajg zasady zdrowego stylu zycia oraz odzywiania sie i przestrzegajq ich,

®  szanujg sie wzajemnie,

®  znajg sposoby reagowania w sytuacjach trudnych,

= akceptujg i tolerujg przekonania i wartosci innych ludzi,

= dbajg o zdrowie fizyczne i psychiczne,

®  znajg miejsca, w ktdrych mogg zwrdcic sie o pomoc,

®  szanujg tradycje i kulture Ojczyzny,

= Jdwiadomie i odpowiedzialnie korzystajg z komputera, Internetu, portali spotecznosciowych.

RODZICE

®  angazujg sie w zycie szkoty,

= wspodtpracujg ze szkotg w procesie wychowania swoich dzieci,

= posiadajg informacje o instytucjach i formach pomocy w sytuacjach trudnych,
=  promujg w procesie wychowawczym zdrowy styl zycia i odzywiania sie,

" majg wieksze umiejetnosci wychowawcze,

=  wspierajg swoje dzieci w nauce, rozwijaniu pasji, zainteresowan i zdolnosci.
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NAUCZYCIELE

wspotpracujg w zespotach przedmiotowych i wychowaweczych,

doskonalg swoje umiejetnosci i poszerzajg wiedze, korzystajgc z zasobdw biblioteki szkolnej,
szkolen i kurséw, studidw podyplomowych,

promujg w procesie wychowawczym zdrowy styl zycia i odzywiania sie,

rozpoznajg potrzeby i zainteresowania uczniow,

udzielajg wsparcia psychologiczno- pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem ich
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,

wspierajg uczniow w ich rozwoju,

ksztattujg postawy prospoteczne uczniéw,

dzielg sie swojg wiedzg i umiejetnosciami.

Zatgcznikiem do szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty sg roczne plany

wychowawczo- profilaktyczne dotyczgce poszczegdlnych oddziatow.

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicéw

w porozumieniu z Rady Pedagogiczng Szkoty w Zespole Szkét Mechanicznych Elektrycznych

i Elektronicznych w Toruniu w dniu 14 wrzes$nia 2022 r.
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